ПРОЕКТ
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
ТАРАСОВСКИЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«КРАСНОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ КРАСНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ

О внесении изменения в решение Собрания депутатов Красновского сельского поселения от 26.10.2016 № 9 «Об утверждении реестра 
должностей муниципальной службы в Красновском сельском поселении 
и квалификационных требований для их замещения»

                        Принято
              Собранием депутатов				__ _______ 2025 года

В соответствии с Областным законом Ростовской области от 01.08.2025 № 321-ЗС «О внесении изменения в статью 5 Областного закона «О муниципальной службе в Ростовской области», Собрание депутатов Красновского сельского поселения

РЕШИЛО:

1. Внести в решение Собрания депутатов Красновского сельского поселения от 26.10.2016 № 9 «Об утверждении реестра должностей муниципальной службы в Красновском сельском поселении и квалификационных требований для их замещения» следующее изменение:
пункт 2 приложения № 2 к решению изложить в новой редакции:                                                                                 
 «2. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, устанавливаются муниципальными правовыми актами на основе следующих типовых квалификационных требований:
1) для замещения высших должностей муниципальной службы: 
а) высшее образование; 
б) стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет, а для граждан, успешно завершивших обучение в рамках проекта «Герои Дона», в течение трех лет со дня завершения обучения - не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки; 
2) для замещения главных должностей муниципальной службы: 
а) высшее образование; 
[bookmark: _GoBack]б) стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет, а для граждан, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома, а также граждан, успешно завершивших обучение в рамках проекта «Герои Дона», в течение трех лет со дня завершения обучения - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки; 
3) для замещения ведущих должностей муниципальной службы - высшее образование; 
4) для замещения старших и младших должностей муниципальной службы - высшее образование или среднее профессиональное образование.».

[bookmark: sub_2]2.    Решение вступает в силу со дня его официальному опубликования.

3.   Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Администрации Красновского сельского поселения.


	Председатель Собрания депутатов -глава Красновского сельского поселения                                                    
	

                                Е.Н. Карпова




х. Верхний Митякин
__ _________2025 года
№__                                                                    
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